
Envoyer à un ami
Établissement : CISSS de Laval
Ville de l'emploi  : Laval
Installation : 800, boulevard Chomedey Tour C
Direction : Direction programme santé mentale et dépendance
Catégorie d'emploi : Technicien services sociaux (tech. en éducation spécialisée, tech. ass. sociale, etc.)
Numéro de référence  : CAT4-23-6011
Titre d'emploi : ÉDUCATEUR(TRICE) (PROFIL PAIR AIDANT) – SUIVI INTENSITÉ DANS LE MILIEU – SANTÉ MENTALE ADULTE
(CAT4-23-6011/ 33605)
Type de poste : Personnel syndiqué
Statut de l’emploi : Permanent- temps complet
Nbre jr période  : 10 jours / 2 semaines
Quart de travail : Jour
Échelle salaire : 24,78$ à 35,67$ / l'heure (selon expérience)
Début d'affichage : 2023-04-21
Fin d’affichage : 2023-07-30

Description :
Personne qui, de façon immédiate assure l'éducation et la rééducation des usagers en milieu institutionnel ou externe selon les
programmes d'intervention établis en collaboration avec l'équipe de professionnels en place, en vue de la réadaptation de l'individu et/ou
de sa réinsertion dans la société. Elle applique des techniques d'éducation en utilisant les actes de la vie quotidienne, en organisant,
coordonnant et animant les activités prévues au programme, pour assurer l'apprentissage et l'acquisition d'attitudes et de comportements
adéquats.

Elle observe et analyse le comportement des usagers, participe à l'évaluation de leurs besoins et de leurs capacités et note leur évolution
en rédigeant les documents appropriés. Elle fournit la programmation de ses activités.

Profil pair-aidant : Le soutien au rétablissement étant l'un des principes directeurs du suivi intensif, le pair-aidant apporte un savoir
expérientiel qui profite autant aux personnes en suivi qu'auprès des intervenants afin de faire comprendre la complexité de ce
cheminement. Son rôle, par le partage de son vécu est de donner l'espoir, d'inspirer, de soutenir et d'offrir de l'information aux personnes
et à leurs proches. Son expertise favorise la pleine participation des personnes ainsi que l'implantation et le maintien de services axés sur
le rétablissement. Son point de vue d'utilisateur de service contribue également aux réflexions de l'équipe.

Quelques avantages :
13 journées fériées par année;
9,6 jours de maladie;
20 journées de vacances;
Régime d’épargne retraite;
Des assurances collectives;
Des rabais corporatifs;
Et plus encore !

Exigences :
- Doit détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) en techniques d'éducation spécialisée ou techniques d’intervention en délinquance
d'une école reconnue par le ministère compétent.
- Cette classe comprend aussi les personnes qui détiennent un certificat d'études collégiales en techniques d'éducation spécialisée ou
rééducation institutionnelle.
- Formation Québécoise spécialisée en intervention par les pairs (AQRP) complétée
- Doit posséder 6 mois d'expérience auprès de la clientèle ayant des problèmes de santé mentale.
- Posséder une voiture
- Horaire variable : 1 fois par semaine en soirée de 12:00 à 20:00 et 1 samedi sur 6.

Pour plus de renseignements sur ce besoin, n'hésitez pas à contacter Alexandra De Bellefeuille par courriel, à l'adresse
alexandra.de.bellefeuille.cissslav@ssss.gouv.qc.ca. Un retour vous sera fait dans les plus brefs délais".

Carte des installations : https://www.lavalensante.com/coordonnees/carte-des-installations/

Remarques :
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous communiquerons qu’avec celles retenues pour un
processus de sélection.



Le CISSS de Laval applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les Autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques, les femmes et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent également nous
faire part de leurs besoins particuliers relativement au processus de sélection pour l'emploi sollicité afin de faciliter l'étude de leur
candidature.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé réception vous demandant
d'aller mettre à jour votre dossier et déposer votre CV afin que votre candidature soit prise en considération.

Postuler

 


