
Titre d'emploi :

Agent de relations humaines - Institut Douglas - Ateliers de réadaptation / Pair-aidant - Surcroît de travail à

temps complet

Raison d'être de l'affichage :

Remplacement à durée indéterminée

Statut de l'emploi :

Temporaire - Temps plein

Quart de travail :

Jour

Établissement :

CIUSSS de l'Ouest-de-l'île-de-Montréal

Territoire de l'emploi :

Montréal (à déterminer)

Direction :
\n des programmes santé mentale et dépendances

Numéro de référence :

CAT4-19-2174

Nombre d'emplois disponibles : 1

Catégorie d'emploi :

Professionnel de la psychologie et des services sociaux (psychologue/TS/psychoéducateur/org.

communautaire...)

Début d'affichage :

2019-09-16

Fin d'affichage :

2019-10-18
Description :
Nous sommes présentement à la recherche d'agent relation humaine / pair-aidant pour un surcroît de travail
à temps complet d'une durée indéterminée pour la Direction de santé mentale et dépendance.

Personne qui exerce des activités de conception, d'actualisation, d'analyse et d'évaluation dans un ou
plusieurs programmes sociaux.

Exigences :
- Baccalauréat en sciences humaines ou dans un domaine connexe;
- Certification «pair-aidant» de l'AQRP ou de l'Université de Montréal;
- Avoir un savoir «expérientiel» en santé mentale.
Remarques :
Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu'avec
celles retenues pour une entrevue.

Le CIUSSS de l'Ouest-de-l'île-de-Montréal applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques, les femmes et les personnes handicapées à
présenter leur candidature. Les personnes handicapées peuvent également nous faire part de leurs besoins
particuliers relativement au processus de sélection pour l'emploi sollicité afin de faciliter l'étude de leur
candidature.

Si vous postulez d'un appareil mobile (téléphone intelligent, tablette), vous recevrez un courriel d'accusé
réception vous demandant d'aller mettre à jour votre dossier et déposer votre CV afin que votre candidature
soit prise en considération.


